Obedience-LR-Ordnung

Obedience-Leistungsrichterordnung

§ 1 Geltungsbereich

Die LR-Ordnung gilt fur alle Mitgliedsverbande déBH, die Obedience-Leistungsrichter flhren.

§ 2 Begriffsbestimmungen

2.1 VDH-Obedience-Leistungsrichter/Innen (LR) inmi& dieser Ordnung sind Personen, die
Bewertungen nach den Vorschriften der VDH- und P@&lfungsordnung vornehmen und
von diesen Organisationen anerkannt sind.

2.2 LR-Anwarter-Bewerber/innen sind Personen, dierihren VDH-Mitgliedsverband zum/zur
LR-Anwarter/in vorgeschlagen werden.

2.2.1 VDH-Leistungsrichteranwarter/innen sind Peesg die gemal der VDH-Richtlinien und
Ordnungen fir die Tatigkeit zum LR ausgebildet veerd

2.3 VDH-Ehrenleistungsrichter/innen (ELR) sind P&ien, die aufgrund von Antragen aus den
VDH-MV zum ELR ernannt werden oder solche LR, di¢Viollendung des 70. Lebensjah-
res aus der Liste der aktiven LR durch Antrag deiHvYWV in die Liste der ELR tbernom-
men werden.

§ 3 Bewerbung zum LRA

25

Persdnliche Voraussetzungen

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Der/die LRA Bewerber/in muss am Tage seinegfiIBewerbung das 25. Lebensjahr vollendet
und darf das 50.Lebensjahr noch nicht Gberschrittdren.

Er/Sie muss dem VDH-MV, Uber den er/sie seiheah Antrag stellt, mindestens flnf Jahre
als Mitglied angehdren.

Er/Sie muss mindestens einen Hund in der VDHl#nundprifung und in den Obedience-
Stufen 1-3 selbst ausgebildet und mit Erfolg au$erechenden Prifungen gefiihrt haben.

Er/Sie muss ein Jahr als Ubungsleiter/in @diyesen sein und bei mehreren Prifungen als
Wettkampfleiter/in zum Einsatz gekommen sein.

Er/Sie darf innerhalb des VDH nur noch als tugigsrichter/Bewerter einer weiteren Sportart
registriert sein.

Dem Antrag sind weiterhin beizufligen:

a) Ein selbstverfasster Lebenslauf des/der BewerbevgBoerin unter Einschluss des
sportlichen Werdegangs innerhalb des VDH-MV.

b) Eine Bewerbung mit der/die Bewerber/in erklart, idasten der Ausbildung zum/zur LR
selbst zu tragen und vorbehaltlos zur erfordertichasbildung und Verwendung als
Leistungsrichter/in im dhv zur Verfligung zu stehen.

¢) Eine Erklarung, dass der/die Bewerber/in fir kdipkee Schaden oder eintretende Ver-
mogensschaden in Folge der Ausbildung zum/zur wegstrichter/in oder bei der spate-
ren Auslibung des Leistungsrichteramtes keine Arsergegenuber dem VDH geltend
gemacht werden, soweit nicht ein Verschulden Dritteliegt.
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d) Eine Erklarung, dass der/die Bewerber/in nach déssdung zum LRA seine /ihre
Richtertatigkeit im VDH ausibt und nur auf der Redfiste eines VDH-MV verzeichnet
ist und sich auch nicht um die Ubernahme in weitésten bemiiht. Tut er/sie es gleich-
wohl, wird er/sie aus der VDH-LR-Liste gestricherdihat seinen/ihren LR-Ausweis an
den VDH-MV zurlickzugeben.

e) Die Benennung eines VDH-LR innerhalb des VDH-MVirdéer Bewerber als Mitglied-
angehort, der Uber den Werdegang des/der BewdBesvefberin Auskunft geben kann
und bereit ist, ihn/sie wahrend der mdglichen Ansaraft zu betreuen und evtl. zusatz-
lich zu beschulen.

f) Eigene Bestatigung des in €) benannten VDH-LR.

g) Vier Lichtbilder.

Die in 3.6 a) bis f) benannten Unterlagen hat der Bewerber/in dreifach tber seinen/ihren Vereins-
vorsitzenden einzureichen, der sie mit eigenedBtghahme unter Mitzeichnung eines zweiten Vor-
standsmitgliedes an den Vorstand der nachstenninstaitergibt. Dieser leitet sie mit weiterer/en
Stellungnahme/n versehen Uber den formalen Wegarv®H-Mitgliedsverband.

Alle Instanzen sollten die Unterlagen des /der LiRderhalb eines Zeitraumes von langstens 6 Wo-
chen weiterleiten.

Die Ernennung oder auch die Ablehnung des Antriggedem/der Bewerber/in schriftlich mitzutei-
len. LRA-Bewerber/innen, gegen die schriftliche dfiriiche zu Ernennung eingereicht wurden, wer-
den zu den Vorwuirfen gehdrt. Eine namentliche Betgabe der Widersprechenden erfolgt nicht.
Anonyme Einspriche gelten als nicht abgegeben.

Eine Begrindung fur die Ablehnung als LRA kann dierBewerber/in nicht verlangen.

Einem/Einer nicht zugelassenen LRA-Bewerber/intiles freigestellt, sich nach frihestens zwei
Jahren als LRA zu bewerben. In diesem Falle habemeteiligten Stellen so zu verfahren, als sei di
Bewerbung erstmalig erfolgt.

§ 4 Berufung und Verpflichtung

Die Ausbildung des/der LRA beginnt mit einer sctidhen und mindlichen Prifung, die mit der
Einweisung in die Tatigkeit des LRA verbunden ist.

Diese Priufung obliegt dem VDH-MV, vom Ergebnisdst dort zustéandige Funktionstrager
unverzuglich zu unterrichten, Akteneinsicht ist ilmzu gewahren.

Eine nicht ausreichende Leistung bei dieser Prikarmn dazu flhren, dass der/die LRA theoretisch
nachzuschulen ist oder von der weiteren Zulassungchst ausgeschlossen wird, bis zum Erzielen
eines besseren Prifungsergebnisses.

Der/die zugelassene LRA (bt in einem angemessepéradm, langstens jedoch zwei Jahre, sei-

nelihre Leistungsrichteranwarter-Tatigkeit ausdiser Zeit muss er/sie bei mindestens acht Prifun-
gen wenigstens 50 Hunde in den Obedience 1 bist®(ral und international) sowie mindestens 20

Begleithunde/VT mit Sachkunde fur den Hundehaltewdrten, Siegerehrungen durchfiihren und sich
so verhalten, als sei er/sie amtierende/r Leistictger/in.

Der zustandige VDH-MV bestimmt Uber den Einsatz/disLeistungsrichter-Anwarters/Anwarterin

und teilt ihn/sie mindestens vier verschiedenestiugigsrichtern zu. Die/die LRA hat bei den Prifun-
gen die vorgefiihrten Hunde selbstandig zu beunteDer/die amtierende LR Uberprift wahrend des
gesamten Priufungsverlaufs die Arbeit des/der LR liat durch Hinweis und Ratschlage belehrend
einzuwirken. Starke Abweichungen in der Beurteilsimg zu besprechen. Nach der Prifung fertigt
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der/die LRA einen schriftliche Bericht Uber denaasen Prufungsverlauf an. Die von ihm/ihr verge-
benen Bewertungen in den einzelnen Abteilungenisiiiesem Bericht zu begriinden.

Diesen Bericht Ubersendet er/sie - zusammen mit@egginal-Richterbuch -innerhalb von 14 Tagen
dem/der vorgenannten Leistungsrichter/in. Nachichgl Eintragungen oder Veranderungen im Rich-
terbuch sind unzulassig.

Dieser/diese Leistungsrichter/in hat alle Unterfagagehend zu prifen und sie binnen der nachsten
zwei Wochen mit seiner/ihrer Stellungnahme deméandigen VDH-MV zu Gbersenden. In sei-
nerf/ihrer Stellungnahme hat der/die LR das Verhates/der LRA wahrend der gesamten Prifuung
beurteilen und auch zu physisch, physisch und iidodh Qualifikationen des/der LRA Stellung zu
nehmen. Vom/von der Leistungsrichter/in wird enggrtass er/sie in der Beurteilung eines/einer
LRA gerecht und unparteiisch ist.

Der zustandige VDH-MV sammelt alle Gber einen/diR& eingehenden Berichte und Beurteilun-
gen. Dieser entscheidet nach genauer Prufung nevanliegenden Unterlagen darlber, ob der/die
LRA geeignet ist, zur nachstehend beschriebenenhbssprifung zugelassen zu werden.

1. Der/die LRA ist mit einer Frist von drei Wochen i@t und Zeitpunkt der Abschlusspru-
fung zu unterrichten.

2. Der/die LRA hat in Gegenwart der VDH-Prufungskonsioa mindestens einen Hund in den
Obedienceklassen und BH/VT zu beurteilen. Die Ahdeh zu beurteilenden Hunde be-
stimmt die Prtfungskommission.

3. Der/die LRA hat einen vom VDH erstellten FragebogenFragen aus der Praxis eines Leis-
tungsrichters zu beantworten und ein schriftlicReferat zu einem Fachthema zu erstellen.
Das Thema wird am Prifungstag bekannt gegebedjdiErstellung des Referates stehen 90
Minuten Zeit zur Verfligung

4. Der/die LRA hat den Ablauf einer Obedience-Prifungd hier auch die Aufgaben eines
Ringstewards mundlich zu schildern und die einasfeiR zu erlautern.

5. Allgemeine Aussprache des/der LRA mit dem LRO (iherAufgaben eines/einer Leistungs-
richters/Leistungsrichterin. Die Abschlussprifuadplgt durch eine Prifungskommission,
die vom VDH bestimmt wird.

6. Der VDH hat die Mdglichkeit die Ausbildung und Puiify sowie die Fortbildung von Obe-
dience-Leistungsrichtern in die Verantwortung seMégliedsverbande zu legen, sofern die-
se mindestens drei VDH-/FCl-anerkannte ObediencktBi auf der verbandseigenen Rich-
terliste fuhren. Jahrlich werden nach Bedarf Abgssprifungen in durchgefihrt (Einzelab-
nahmen sind nicht zuléssig.). Teilnehmen kénnel.Bi&, die von ihren zustandigen
VDH-MV als prifungsreif vorgeschlagen wurden. Didassung zum/zur Leistungsrichter/in
ist von der mindestens ausreichenden Leistungril\dschlussprifung abhéngig. Die Pri-
fungskommission wertet die Unterlagen nach folgangeterien aus:

60 %ige Wertigkeit der Praxis,
40 %ige Wertigkeit der Theorie.

§ 5 Ernennung zum Obedience-LR
Nach bestandener Abschlussprifung wird der/die ldRich den VDH zum/zur Leistungsrichter/in
ernannt und in "UR" verdffentlicht. Dies ist dem/ddRA schriftlich mitzuteilen. (Auch bei Nichtbe-

stehen der Abschlussprifung ist der/die LRA sdiuiftzu verstandigen.) Gegen diese Entscheidung
gibt es kein Einspruchsrecht. Dem/der in der Ahssdprufung erfolglosen LRA bleibt es freigestellt,
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sich nach halbjahrlicher Nachschulung erneut tbares VDH/MV zur nachsten Abschlussprifung
zu melden.

Die Ernennung berechtigt zur Tatigkeit als ObediebR im VDH, wobei die Abnahme von
BHA/VT-Prufungen eingeschlossen ist.

Die Richtertatigkeit gilt jeweils nur im Bereichgl¥ DH-MV, dem der LR als Mitglied angehoért. Die
Ubernahme einer Tatigkeit im Bereich anderer VDHg\ieder ist von der Zustimmung dieses
VDH-MV abhéangig und nur auf Anforderung durch eidares VDH-Mitglied zuldssig. Die Richter-
befahigung endet mit Ablauf des Kalenderjahresemdler/die LR das 70. Lebensjahr vollendet.

§ 6 Aufgaben, Pflichten und Rechte des/der LR

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Der/die Leistungsrichter/in darf nur auf ordgsgeman termingeschitzten Prifungen tatig
werden. Seinel/ihre Tatigkeit hat er/sie ohne pdidiea oder wirtschaftliche Vor- und
Nachteile auszuliben. Seine/ihre Beurteilung derkskeistung der Hunde hat er/sie unab-
hangig von der Person des Hundeflhrers oder Hugnlersi ausschlie3lich nach seinen/ihren
eigenen Wahrnehmungen zu fallen.

Der/die LR beurteilt die in termingeschitzteriifingen gezeigten Arbeitsleistungen der
Hunde gemal der Mal3gabe aus den geltenden PO désiidoder FCI.

Ein Ausbildungskennzeichen darf nur an solche Hwmdgeben werden, deren Leistungs-
stand dies rechtfertigt. Der Richterspruch ist atifihgstage unanfechtbar. Einsprtiche sind
moglich, wenn dem/der Leistungsrichter/in VerstgBgen die Bestimmungen der PO und
der ergangenen zuséatzlichen Bestimmungen des Vié#lanfen sind. Einspriiche missen
spatestens 10 Tage nach der Veranstaltung satfrifiki dem Verband vorliegen, der den
Terminschutz fur die Veranstaltung erteilte. Spatagehende Einspriiche werden nicht mehr
anerkannt.

Seinelihre Beurteilungsunterlagen hebt der/dietuaggsrichter/in zwolf Monate auf, um dem
im Bedarfsfall Einsicht zu gewahren.

Unbeschadet seiner/lhrer eigentlichen und pgm&ufgaben, der Leistungsbeurteilung auf
Prifungen, hat der/die Leistungsrichter/in als Reentant/in des VDH auch weitere Ver-
pflichtungen wie z.B. Auskunftserteilung in Fragies Hundesports, der PO- und der Organi-
sation.

Uber besondere Vorfalle wie auch (ber beleitigs und unsportliches Verhalten einzelner
Hundefuhrer anl. der von ihm gerichteten Prifurag, der/die Leistungsrichter/in unverzig-
lich schriftlich Mitteilung, an den entsprechendé@H-MV zu machen, dies gilt auch dann,
wenn der/die LR direkt am Veranstaltungstag einesgDalifikation gemafl VDH-
Bestimmungen zur PO aussprach. Der LRO Uberpréfediobenen Vorwirfe und entschei-
det gemal Ordnungs- und Disziplinarrecht der Olmegid>O.

Der/die Leistungsrichter/in hat im VDH jahrliolindestens vier termingeschitzte Prifungen
zu richten und an der jahrlich durchzufihrenderhiitagung teilzunehmen.

Leistungsrichter/innen, die dieser Verpflichtunghtinachkommen, kénnen in der folgenden
Prifungssaison einer Nachschulung unterzogen wedreeor sie zu weiteren Prifungen von
ihrem Verband berufen werden. Weigert sich ein/e &R der vorgesehenen Nachschulung
teilzunehmen, kann auf Antrag des VDH-MV der LR-Mea$s eingezogen und der/die LR

von der Richterliste gestrichen werden.
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6.10
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Dem/Der Leistungsrichter/in ist es nicht gdstatseinen/lhren eigenen Hund oder einen mit
ihm/ihr in hauslicher Gemeinschaft lebenden Hundrazinen von ihm/lhr selbst ausgebilde-
ten Hund auf einer Priifung zu bewerten.

Ein/e Leistungsrichter/in darf in dem ortlichéarein. dem er/sie selbst als Mitglied angehort
Amt des LR nicht ausiiben.

Der/die Leistungsrichter/in sollte selbst sfdhnttatig sein. Dazu gehért, dass er/sie aul3er der
Teilnahme am Vereins- und Verbandsgeschehen audbkt sgnen Hund fihrt und in der
Ausbildungsarbeit seines/ihres Vereins aktiv mikivir

Kostenerstattung (Richterspesen, Fahrkosterrrdishtungskosten und Portokosten) macht
er/sie gegen Rechnungslegung geltend. Dies stafithihauch dann zu, wenn in Folge von
Versaumnissen der Veranstalter oder aus Grundeiidatbeachtung von PO-Vorschriften
oder anderer geltender VDH-Bestimmungen, Prifurapar Wettkdmpfe abgebrochen wer-
den muissen oder nicht stattfinden kénnen. Abgertcohind nach der VDH-Kostenordnung.

Leistungsrichter/innen durfen nicht von medémevVDH-MV als LR gefihrt werden.

§ 7 Mal3regeln und Beendigung

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Ein/e Leistungsrichter/in kann auf Antrag dé€3H/MV bei Vorliegen gravierender

Grinde auch gegen seinen/ihren Willen von seireari Amt entbunden werden. Eine
zeitlich begrenzte Beurlaubung von maximal zwéirda aus persénlichen, familidren oder
beruflichen Grinden. ist ebenfalls auf Antrag mélgliNach Ablauf einer Beurlaubung kann
der/die LR vor seinen/ihrem erneuten Einsatz eNsahschulung unterzogen werden.

Ist gegen einen/eine Leistungsrichter/in eénf&ren wegen Verletzung dieser Richterord-
nung oder Ehrenratsverfahren, das auch Vorwirferka der Richtertatigkeit zum Inhalt
haben kann, eingeleitet. kann er/sie von seinamilimtsgeschéften als Leistungsrichter/in
beurlaubt werden.

Die Beurlaubung bis zur Dauer von drei zusammendsdahgn Monaten in einem Sportjahr
wird vom VDH/MV ausgesprochen. Dem/der Betroffesteht das Recht der Beschwerde an
den VDH zu. Die Beschwerde hat keine aufschieb&¥ilkung

Wird ein/e Leistungsrichter/in wegen vorsatzlbegangener Straftaten, insbesondere wegen
Korperverletzung. Urkundenfalschung, Verstol3 gatgnTierschutzgesetz u. 4. von einem
ordentlichen Gericht rechtskraftig verurteilt, swdyer/sie sofort seines/inres Amtes entho-
ben.

Der/die Leistungsrichter/in verliert nach Aitsbder rechtskraftigem Ausschluss aus einem
VDH-Mitgliedsverband alle Rechte und Befugnisse, itim/ihr nach dieser Richterordnuag
gegeben sind. In solchen Fallen ist der Leistunbtrausweis freiwillig und unverziglich an
den VDH zurlickzugeben. Geschieht dies nicht, wiedUthgultigkeit des Richterausweises
auch ohne Zustimmung des ehemaligen Inhabers iti Wi®ffentlicht.

Hat ein/e Leistungsrichter/in seinen/ihren LRsWeis an den VDH zurlickgegeben mit der
Bitte, aus der Richterliste gestrichen zu werderkasn er/sie friihestens nach einem Zeitab-
lauf von zwei Jahren unter den Zulassungsbedinguames LRA wieder in die Leistungs-
richterliste aufgenommen werden.
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8§ 8 INKRAFTTRETEN UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN

8.1 Diese Ordnung tritt am Tage nach der Beschdssshg durch die VDH-
Mitgliederversammlung in Kraft. In einer Ubergangi$bis zum 31.12.2003 sind Abwei-
chungen im Einzelfall zu den Punkten 3. 1 bis 3e$el Ordnung moglich und kénnen vom

VDH-MV beantragt werden, unterliegen jedoch jewdids Zustimmung des VDH.

8.2 Die Nichtigkeit von Teilen dieser Ordnung zieftht die Nichtigkeit der Ordnung insgesamt
nach sich.
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